
Zarządzenie nr 14/2020 
Dyrektora Przedszkola  nr 50 w Rybniku 

z dn. 15.09.2020r.

Dotyczące Procedury  pracy zdalnej w tym także w wersji mieszanej (hybrydowej)

Na podstawie:

 Ustawa z dn. 2 marca 2020r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem,
przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. u. z 2020r., poz. 374 z późn. zm.).

 Rozporządzenia  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  12  sierpnia  2020  r.  w  sprawie
czasowego  ograniczenia  funkcjonowania  jednostek  systemu  oświaty  w  związku  z
zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. u. z 2020r., poz. 1389).

 Rozporządzenia  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  12  sierpnia  2020  r.  w  sprawie
szczególnych  rozwiązań  w  okresie  czasowego  ograniczenia  funkcjonowania  jednostek
systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19
(Dz. U. z 2020r., poz. 493 z późn. zm.).

 Rozporządzenia  Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  12  sierpnia  2020 r.  zmieniającego
rozporządzenie  w  sprawie  bezpieczeństwa  i  higieny  w  publicznych  i  niepublicznych
szkołach i placówkach.

Zarządza się co następuje:

§ 1
W czasie  czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z
zapobieganiem  przeciwdziałaniem  i  zwalczaniem  COVID-19,  w  przedszkolu  mogą
funkcjonować trzy modele kształcenia:  

1. Forma  stacjonarna - Wariant A 
1) Obowiązują wytyczne GIS, MZ i MEN dla szkół i placówek oświatowych. 
2) W  przypadku  wystąpienia  zagrożenia  epidemiologicznego  dyrektor  przedszkola,  po

uzyskaniu pozytywnej opinii Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego i za zgodą
organu prowadzącego, może częściowo lub w całości zawiesić stacjonarną pracę szkół i
placówek. Wówczas dopuszczalne będą dwa warianty kształcenia: B i C.

2. Mieszana forma kształcenia (hybrydowa) - Wariant B
1) Dyrektor może zawiesić zajęcia grupy,  oddziału lub całej placówki, w zakresie wszystkich

lub poszczególnych zajęć i prowadzić kształcenie na odległość (zdalne).
2) Będzie  to  zależało  od  sytuacji  epidemicznej  na  danym  terenie,  w  danym  przedszkolu.

Decyzję  podejmuje  dyrektor  po  uzyskaniu  zgody  organu  prowadzącego  i  otrzymaniu
pozytywnej  opinii  Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego.  Opinie  te,  będzie
można  –  z  uwagi  na  konieczność  podejmowania  szybkiej  decyzji  – uzyskać  pisemnie,
ustnie, za pomocą  telefonu,  środków komunikacji elektronicznej lub za pomocą innych
środków łączności.

3) Treść zgody lub opinii zostanie utrwalona w formie protokołu, notatki lub adnotacji. 

3. Kształcenie zdalne - Wariant C
1) Dyrektor przedszkola podejmuje decyzję o zawieszeniu zajęć stacjonarnych na określony

czas i wprowadzeniu w całej placówce kształcenia na odległość (edukacji zdalnej za zgodą



organu  prowadzącego  i  pozytywnej  opinii  Państwowego  Powiatowego  Inspektora
Sanitarnego.).

2) Zasady pracy zdalnej w tym również w formie hybrydowej szczegółowo określa Procedura
pracy  zdalnej  w  Przedszkolu  Nr  50   w  Rybniku  stanowiąca  załącznik  do  niniejszego
zarządzenia.
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