
Załącznik nr 2 do Procedury Antymobbingowej
obowiązującej w Przedszkolu nr 50 w Rybniku

Rybnik, dnia…………….. r.

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 i art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z
przetwarzaniem  danych  osobowych  i  w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich
danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (ogólne  rozporządzenie  o  ochronie
danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z późn. zm., dalej RODO) z uwagi na
obowiązki nałożone na Administratora Danych Osobowych informuję, że dane które
będą przetwarzane zostały  otrzymane bezpośrednio  od osoby,  której  dotyczą lub
zostały przekazane przez osoby zgłaszające.

1. Administratorem  Pani/Pana  danych  osobowych  jest  Przedszkole  nr  50  w
Rybniku

2. W  sprawach  związanych  z  przetwarzaniem  danych  osobowych  można
skontaktować się z Inspektorem Danych Osobowych, pisząc na adres siedziby
Przedszkole nr  50 w Rybniku ,  ul.  Sztolniowa 29 c,  44-251 Rybnik lub na
adres e-mail p50rybnik@interia.pl, lub pod nr telefonu 324407725

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie:
1) art. 6 ust. 1 lit. f RODO tj. w zakresie prawnie uzasadnionych interesów

Administratora w celu:
a) przyjęcia złożonego pisemnego zgłoszenia o mobbingu,
b) weryfikacji zgłoszenia w zakresie formalnym,
c) rozpatrzenia pisemnego zgłoszenia o mobbingu,
d) sporządzenia protokołu końcowego wraz z pisemną oceną zasadności

zgłoszenia,
e) przeprowadzenia  działań  w  związku  ze  stwierdzonymi

nieprawidłowościami,
f) przekazania osobom zainteresowanym oceny zasadności zgłoszenia.

2) art. 6 ust. 1 lit. c RODO w związku z realizacją obowiązków Administratora
wynikających z przepisów prawa,

3) art.  9  ust.  2  lit.  b  RODO w sytuacji,  gdy  przetwarzane  są  szczególne
kategorie  danych  osobowych  w  związku  z  wypełnieniem obowiązków  i
wykonywania  szczególnych praw przez administratora  lub  osobę,  której
dane dotycząc w dziedzinie prawa pracy,  zabezpieczenia społecznego i
ochrony socjalnej.



4. Odbiorcami  Pani/Pana  danych  osobowych  w  zakresie  w  jakim  jest  to
niezbędne do realizacji  celów przetwarzania Państwa danych osobowych –
mogą  być  podmioty  świadczące  usługi  doradcze,  instytucje  lub  podmioty
trzecie uprawnione do żądania dostępu lub otrzymania danych osobowych na
podstawie przepisów powszechnie obowiązujących.

5. Pani/Pana  dane  osobowe  nie  będą  przekazywane  do  państw
trzecich/organizacji międzynarodowych.

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres  konieczny do
rozpatrzenia  zgłoszenia,  następnie  przechowywania  dla  udokumentowania
wykonanych czynności oraz na wypadek ujawnienia nowych okoliczności w
sprawie  zgłoszenia,  konieczności  udostępnienia  dokumentacji  organom
ścigania, organom sądowym oraz w razie wystąpienia roszczeń przez okres
niezbędny do ich rozstrzygnięcia.

7. Ma Pani/Pan prawo do żądania od Administratora dostępu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, a także
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

8. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,
którym jest Urząd Ochrony Danych Osobowych, w sytuacjach określonych w
art. 77 ust. 1 RODO.

9. Podanie prze Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne
do realizacji celów zawartych w pkt 3.

10.Przedszkole  nr  50  w Rybniku   nie  będzie  podejmowało  decyzji  w  sposób
zautomatyzowany,  w  tym  nie  będzie  wykorzystywać  profilowania  w  tym
zakresie.

Oświadczam, iż zapoznałem się z informacją o przetwarzaniu danych osobowych.

……………………………………………………

(podpis)


